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	   一、部门的基本情况
	（一）部门整体概况 
	1.部门主要职责。
	2.纳入预算编制范围下属单位：无。
	3.部门人员编制构成。
	2022年一般公共预算财政拨款（补助）开支人员共34人：离休人员2名，实有在职人员32，其中：公务员

	（二）部门整体收支情况
	1.部门整体收入。
	本年度我单位预算收入4,889.71万元、决算支出3,093.06万元，预算收入与决算支出不一致主要
	2.部门整体支出情况。
	本年度我单位收入3,093.06万元，支出3,093.06万元，一般公共服务支出415.41万元，科

	（三）部门整体支出目标及任务

	二、自评结论
	三、绩效分析
	（一）预算编制情况（28分）
	1.预算编制。指标分值18分，该指标主要从预算编制合理性、预算编制规范性两方面进行考核。
	部门预算基本支出预算按照“三定”方案中的定编人员确定公用经费和人员经费的金额，项目支出预算资金主要是
	项目名称
	年初预算数
	实际执行数
	省级促进经济质量发展专项资金（工业园区高质量发展）
	2,400
	支持企业技术改造市级奖励资金
	230
	企业技术改造奖励资金
	236
	中小微企业上规模奖励资金
	195
	小计
	中央缉私补助经费
	-
	5
	2022年省级促进经济高质量发展专项（企业技术改造）资金
	-
	614.09
	2022年韶关市支持企业技术改造市级奖励资金项目
	-
	100.00
	2021年“倍增计划”试点企业员工子女就读民办学校补助资金
	5.20
	2022年省级促进经济高质量发展专项（推动工业园区高质量发展－产业共建）资金（第一批）
	349.04
	2021年韶关市促进小微工业企业上规模发展项目奖励资金
	63.34
	2022年产业共建普惠性奖补市级配套资金（第一批）
	49.04
	2021年韶关市新增规上工业企业奖励资金
	150.00
	2021年度“倍增计划”试点企业奖励资金（第一批）—保费补贴资金
	0.59
	2021年度“倍增计划”试点企业奖励资金（第一批）—试点企业服务包奖补金
	0.62
	2021年市级专精特新中小企业认定奖励资金（第一批）
	8.00
	2021年小微工业企业上规模省级奖补资金
	440.00
	2022年省级促进经济高质量发展专项（民营经济及中小微企业发展）贷款贴息项目（乐昌）
	77.23
	购买新型冠状病毒（2019-nCOV）抗原检测试剂经费
	1.98
	2
	新型冠状病毒（2019-nCOV）抗原检测试剂经费
	7.45
	3
	疫情防控物资及通讯设备
	4.98

	（二）预算执行情况（42分）
	1.资金管理。指标分值22分，该指标主要从部门预算资金支出率、结转结余率、政府采购执行率、财务合规性
	3.项目管理。指标分值7分，该指标主要从项目实施程序和项目监管两方面进行考核。
	4.资产管理。
	指标分值7分，该指标主要从资产配置合规性、资产盘点情况、固定资产利用率等方面进行考核。

	（三）资金使用效益（30分）
	1.经济性。指标分值6分，该指标是部门（单位）本年度实际支出的公用经费控制率、“三公”经费控制率和预
	项目
	2022年预算数
	2022年执行数
	“三公”经费
	30
	30
	其中：因公出国（境）费
	0
	0
	公务用车购置及运行费
	22
	22
	公务接待费
	8
	8


	四、主要绩效
	五、存在问题
	资金使用效益有待进一步提高，绩效目标设立还不够明确、细化和量化。项目单位虽然设立了项目资金绩效目标，
	六、相关建议
	无。

