2023年度乐昌市第二人民医院重要决策事项、决策方式和结果
（第三季度）
	时间
	重要决策事项
	决策方式
	结果
	公布时间

	2023年第三季度
	1.李庆、刘梦霞、曾飞艳三位同志试用期已满，三位同志如期转正定级；余小梅辞职；提拔薛艳姣为外二科护士长，周晓细为妇产科护士长，肖凤林为重症医学科副护士长，陈勇刚为财务信息股副股长，张国富为人秘股组长，杨涛为总务股设备股组长。
2.根据乐昌市人民政府办公室《关于做好乐昌市2023年无偿献血工作的通知》（乐府办发函〔2023〕2号）任务要求，同意参照去年标准，给参加无偿献血的同志每人营养补助600元和营养加餐一次。
3.按照乐昌市人民政府办公室文件（乐府办【2019】77号）《关于印发乐昌市党政机关和事业单位差旅费管理制度的通知》规定调整我院差旅费报销标准。
4.部署“七一”党的生日活动安排工作。
5.续聘广东金桥百信律师事务所为我院法律咨询和技术服务顾问，费用：2.8万/年，暂定一年。采用定点采购的形式采购法律咨询和技术服务。
6.聘请韶关市国宇环保科技有限公司为我院环保技术服务顾问，费用6000元。
7.安全生产工作：
（1）消防安全：根据上级部门要求，立即、马上建立健全消防安全部门，明确职责，建立健全消防安全制度和日常监管制度，加强人员培训、值班值守，建立台账；尽快启动消防实施设备正常运转；积极配合上级主管部门和项目部尽快完成新建医院消防验收工作。
（2）医疗安全：通过妇产科孕产妇的医疗安全事件，要加大力度排查医疗安全隐患，加大力度抓医疗质量安全。
（3）医保基金监管：要加大力度抓落实。
（4）公共安全：要加大宣传力度，防诈骗、防火防盗、防自然灾害。
8.为顺利完成消防整改工作任务，终止鼎晟牛盈（广东）建设发展有限公司消防维保合同，改由韶关深华智慧消防有限公司为我院进行消防维保。
[bookmark: _GoBack]9.按照上级文件要求，同意组织医院职工参与“百千万工程”助力乡村振兴乐昌市2023年“6.30”捐款活动，在职在编人员20元/人。
10.根据《2023年乐昌市优秀医师、优秀医务工作者评选方案》评选我院陈飞、钟艳兰为优秀医师；张晓静、邓新荣、李晨育为优秀医务工作者。
11.专科特设岗位李红英的聘期于今年7月期满，同意续聘该同志到今年12月。
12.消防整改有关事项，根据消防整改要求：
（1）消防控制室需安排人员值班，现无专职人员值班，需安排兼职人员利用其休息时间值班，同意给兼职人员补助，补助标准：白班100元/天；晚班200元/天。
（2）发热门诊和PCR实验室需整改，其方案与卫健局、住建局、消防大队沟通后再定。
（3）安装远程监控系统并联网（含设备、安装），费用8万元。另维保费用5.52万元/年，暂定一年。
（4）同意购买6套消防服。
13.物业合同于今年9月份到期，同意重新招标，预算金额140万元/年（含三名消防人员费用），暂定一年。
14.将发热门诊的CT机搬至放射科，搬迁安装费用20万元。
15.与宜章县有害生物防治服务有限公司签灭鼠服务合同，服务费：2万元/年，暂定三年。
16.第三方在我院建充电桩。
17.在院内划一个点设为公交车上下点。
18.将放射科的DR、CT、牙片机等设备全部打包给第三方进行维保，总费用12万元/年，暂定三年。
19.研究部署纪律教育学习工作，拟于8月31日召开党员干部纪律学习月活动动员会。
20.委托韶关市宇宁医疗器械有限公司为我院ICU工作室净化空调进行维保，维保费用6.1万元/年，暂定一年。
21.新院区防雷设施检测，同意委托韶关市气象服务中心进行检测。检测费用2.5万元。
22.关于空气源热泵系统维修事项，同意委托韶锅热力节能设备公司进行维修，维修费用25万元。
23.原罗家渡卫生院两栋工作用房拆除事项，同意委托乐昌市强镇富村农业发展有限公司拆除，费用2.9万元。
24.儿科提出的采购新生儿经皮癀疸测定仪一台的申请，金额2万元。
25.总务股跟紧1000KW发电机组采购事宜。
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