2024年度乐昌市第二人民医院重要决策事项、决策方式和结果
（第一季度）
	时间
	重要决策事项
	决策方式
	结果
	公布时间

	2024年第一季度
	1.吴曼姣同志调出本单位；王艳琴、蔡美娟两位同志辞职；谭力同志提出辞职，因在本单位未履行完服务年限，需按合同赔偿违约金；原则上同意曾含院英同志调出本单位，但需等外派进修ICU专科人员回来交接好相关工作后方可调出本单位；王晓莲调到ICU工作；谢国凤同志于3月份退休，由孙槿同志兼管体检中心的日常工作，口腔科、五官科的日常护理工作由胃镜室的护士负责；药剂科采购员李玉花同志的聘期已满，同意由谢金花同志担任下一届药剂科采购员；派陈飞同志外出进修。
2.康复科与中医科合并，康复科的病人归属于中医科统一管理，由蓝寿煌负责中医科和康复科全面工作，中医科护理管理工作由邹桂花同志负责，康复治疗室管理工作由张国香同志负责；周国祥同志调整到第二门诊工作，负责第二门诊全面工作。
3.为2023除夕值班的员工免费提供晚餐、为2024年初一值班的员工免费提供早餐、中餐，标准：晚餐、中餐均30元/人，早餐10元/人。
4.发热门诊消防整改费用23207.7元。
5.新建医院污水处理工程付款42734.95元。
6.同意修缮门诊楼三楼天花板，费用11050元。
7.为83位执业医师购买医师执业责任险，共计7万元。
8.新建医院用地（20亩）预审费用7万元，报批服务费用8万元。
9.医院公众责任险于2024年2月10日到期，续保费用9000元/年，暂续保1年。
10.2024年拟开展新业务：推进医养结合和老年病科工作。
11.部署防冻工作。
12.发放2023年值班人员值班费。
13.补助退休人员待遇，共计60万元，并向市财政局申请。
14.2024年3月12日召开乐昌市第二人民医院第十届职工代表大会第四次会议。
15.信息股提出2024年的信息设备及有关耗材等采购计划，金额：4万元。
16.原则上同意《乐昌市第二人民医院收支管理内部控制制度》、《乐昌市第二人民医院收支管理内部控制领导小组》及《乐昌市第二人民医院薪酬制度改革实施方案》修改意见。
[bookmark: _GoBack]17.对巡察整改方案和整改清单进行了确定，并要求各分管领导逐项进行督促落实，要建章立制、真改实改。
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